
 

Azienda Pubblica Servizi alla Persona 

CRISTANI - DE LUCA 

Via Baron Cristani, 38 

38016 MEZZOCORONA (TN) 

Tel. 0461/605303 – Fax 0461/604262 

 

 

 

 

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 

 

 

 

 

Determinazione n. 140  del 30 novembre 2020 

 

 

 

Il giorno 30 novembre 2020 in Mezzocorona, presso l’APSP Cristani de Luca, il Direttore 

dott. Luigi Chini ha emanato la seguente determinazione: 

 

 

 

OGGETTO: 

 

Affido del servizio di realizzazione del progetto “OccupAzione – Opportunità 

lavorative per persone con disabilità” - periodo dicembre 2020 – aprile 2021. CUP 

C77B20000970003 – CIG. Z462F71539. 
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OGGETTO: 

 

Affido del servizio di realizzazione del progetto “OccupAzione – Opportunità 

lavorative per persone con disabilità” - periodo dicembre 2020 – aprile 2021. CUP 

C77B20000970003 – CIG. Z462F71539. 

 

Premesse: 

 

Con decreto del Presidente nr. 4 del 17.09.2020, successivamente ratificato con delibera del Consiglio di 

Amministrazione nr. 37 del 28.09.2020, veniva approvato il progetto denominato “Occupazione – 

Opportunità lavorative per persone con disabilità” promosso dall’Agenzia del Lavoro di Trento. Il progetto 

prevedeva l'occupazione temporanea presso la struttura dell'Ente di tre lavoratori a 24 ore settimanali a 

partire dal 01.12.2020 al 30.04.2021. 

 

In esecuzione al decreto nr. 4 di cui in precedenza, con mail PEC dd. 17.09.2020 è stata inoltrata, 

all’Agenzia del Lavoro della Provincia Autonoma di Trento - Ufficio Inserimento Lavorativo Soggetti 

Svantaggiati, modulo di partecipazione al progetto prot. 1365 dd. 17.09.2020 per la realizzazione del 

“progetto occupazione - opportunità lavorative per persone con disabilità” per nr. 3 lavoratori a tempo 

parziale 24 ore settimanali per il periodo 01.12.2020 – 30 aprile 2021.  

 

L’emergenza sanitaria in corso ha limitato molte delle attività, in particolare in ambito commerciale; in 

conseguenza di ciò, l’Agenzia del Lavoro della PAT ha comunicato alle APSP ed alla Comunità di Valle 

informalmente una maggior disponibilità di opportunità lavorative rispetto al pregresso ed alla richiesta; 

l’APSP ha dato il proprio consenso ad accogliere fino a 4 operatori. 

 

Con lettera del 19.11.2020 prot. n. S178/24.4-2020 l’Agenzia del Lavoro della PAT – Ufficio soggetti 

svantaggiati – ha comunicato che, nell’ambito del progetto “OccupAzione”, sono stati assegnati a questa 

APSP nr. 4 lavoratori a 24 ore settimanali per la durata di 5 mesi; nella medesima comunicazione l’Agenzia 

del lavoro ha chiesto di attivare la procedura per l’assegnazione del servizio ad una cooperativa e di 

comunicare alla medesima Agenzia i dati di affidamento entro il giorno 7 dicembre p.v.; 

 

Attualmente presso questa A.P.S.P. è in corso il progetto Intervento 19 per il triennio 2018 – 2020 che 

prevede l’occupazione temporanea di sette lavoratori per lo svolgimento di lavori relativi ad interventi di 

particolari servizi ausiliari di tipo sociale a carattere temporaneo compatibili con il grado di debolezza o 

svantaggio del lavoratore o particolari servizi necessari per il recupero del lavoratore per il periodo da marzo 

a dicembre. 

 

Tutto ciò premesso, 

IL DIRETTORE 

 

vista la comunicazione della PAT del 19.11.2020 prot. S178/24.4-2020 citata in premessa; 

 

verificata la possibilità di procedere ad affidare direttamente ad una cooperativa il servizio in 

oggetto, ai sensi dell’art. 21 c. 2 lettera h e comma 4 della legge provinciale 23/1990 e delle Linee Guida per 

l’affidamento alle cooperative sociali di tipo B e per la disciplina dell’obbligo di impiego di persone 

svantaggiate nei contratti pubblici di forniture di beni e servizi” di cui in premessa; 

 

preso atto che risulta necessario provvedere ad affidare ad una Cooperativa Sociale di tipo B il 

servizio di gestione del progetto “OccupAzione – Opportunità lavorative per persone con disabilità”; 

 

valutato opportuno rivolgere una richiesta di offerta per la gestione del progetto “OccupAzione”, 

alla Cooperativa “Antropos” che già gestisce il progetto “Intervento 19” all’interno dell’A.P.S.P., in modo da 

integrare i lavoratori dell’Intervento 19 con i nuovi lavoratori del progetto “OccupAzione” in quanto le 

attività espletate fanno riferimento per entrambi i progetti al servizio animazione dell’APSP; 

 

considerato che l’affidamento del servizio Intervento 19 alla Cooperativa “Antropos” era stato 

effettuato a seguito di confronto concorrenziale attraverso gara telematica inviata a nr. 3 Cooperative sociali, 

secondo le procedure stabilite dal punto 2) dell’allegato A alla deliberazione provinciale nr. 2095/2014 

successivamente modificata con deliberazione n. 129 dd. 2 febbraio 2015 "Linee guida per l’affidamento alle 
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cooperative sociali di tipo B e per la disciplina dell’obbligo di impiego di persone svantaggiate nei contratti 

pubblici di forniture di beni e servizi”; 

 

preso atto che per l’espletamento del servizio in oggetto è stata inviata apposita richiesta di 

offerta attraverso il Mercato Elettronico della PAT – MePat – sul portale Mercurio piattafomra SAP-SRM nr. 

trattativa 96246 direttamente alla Cooperativa “Antropos” di Mezzocorona; 

 

vista la documentazione allegata alla richiesta di offerta, in particolare lo Schema di convenzione 

contenente le attività previste dal progetto; 

 

vista l’offerta presentata dalla Cooperativa in modalità telematica nr. 3000327159 e la 

documentazione ivi allegata in particolare l’allegato B – modello offerta che specifica i costi presunti della 

manodopera e quelli relativi al servizio prestato dalla Cooperativa, per un importo totale di € 24.755,57, di 

cui € 22.985,57 relativi a costi di manodopera non soggetti a trattativa ed € 220,00 di oneri per la sicurezza 

non soggetti a ribasso, come di seguito dettagliato:  

 

 
 

preso atto che l’importo totale è calcolato per totale nr. 5 mesi ed è comprensivo del costo 

presunto della manodopera che verrà contabilizzato a consuntivo in base alle effettive retribuzioni 

corrisposte ai lavoratori e al periodo di affidamento; 

 

verificato che la Cooperativa “Antropos” è iscritta all’Albo Provinciale delle cooperative – 

sezione cooperative di tipo B tenuto dalla PAT Servizio Commercio e Cooperazione, e che è in possesso dei 

requisiti di capacità tecnica ed organizzativa previsti dalle succitate linee guida; 

 

ritenuto doveroso far partire il progetto con urgenza e comunque entro la prima metà di dicembre 

visto che la Provincia ha approvato il finanziamento del progetto; 

 

dato atto inoltre della valenza del progetto e quindi dell’importanza di avviare il progetto fin da 

subito sia per favorire l’occupazione di lavoratori disagiati coinvolti, che per migliorare il servizio nei 

confronti dei residenti; 

 

preso atto quindi che si rende necessario provvedere a sottoscrivere l’apposita convenzione di 

affidamento del servizio per il progetto “OccupAzione” entro i termini di avvio del progetto, per il periodo 

complessivo di 5 mesi; 

 

valutato quindi opportuno procedere ad affidare alla cooperativa il progetto per nr. 5 mesi a far 

data dal 07.12.2020 fino al 30.04.2020; 

 

rilevato che, come indicato dall’Agenzia del Lavoro la previsione di finanziamento, a copertura 

totale del costo del lavoro, compresa l’eventuale indennità di buono pasto, ammonta ad € 20.433,60;  

 

preso atto che l’importo del contributo calcolato dall’Agenzia del Lavoro potrà variare anche in 

ragione degli effettivi emolumenti corrisposti ai lavoratori impiegati; 

 

preso atto che il costo di gestione del progetto, pari ad € 1.770,00 + iva, comprensivo degli oneri 

per la sicurezza, è a carico del bilancio dell’A.P.S.P.; 

 



 

preso atto che nell’importo dell’affidamento non sono stati previsti gli oneri covid in quanto 

l’A.P.S.P. “Cristani – de Luca” provvederà direttamente alla fornitura dei DPI necessari agli operatori 

dell’Intervento OccupAzione; 

 

ritenuto di procedere all’affido della gestione del servizio in oggetto alla Cooperativa “Antropos” 

di Mezzocorona (TN); 

 

constatata la necessità di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi 

dell’art. 20, comma 5 della L.R. 21 settembre 2005, n. 7 al fine di iniziare il servizio nei tempi previsti; 

 

constatato che, sulla base dell’importo presunto contrattuale, si può procedere al relativo affido 

mediante il sistema della trattativa diretta ai sensi dell’art. 36 comma 2 lettera a) del D. Lgs. 50/2016 e della 

normativa provinciale in materia; 

 

constatata la necessità di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi 

dell’art. 20, comma 5 della L.R. 21 settembre 2005, n. 7 al fine di affidare il servizio con decorrenza 

02.12.2019; 

 

considerate le linee di indirizzo definite dal Consiglio di Amministrazione in merito al rinnovo dei 

contratti in sede di approvazione del budget 2019; 

 

verificato il quadro normativo inerente l’attività contrattuale delle Aziende Pubbliche di Servizi alla 

Persona della Provincia Autonoma di Trento, ed in particolare: 

- L’art. 42 della Legge Regionale 21.09.2015 nr. 7 (Attività contrattuale); 

- L’art. 1 c. 2 della L.P. Legge Provinciale 9 marzo 2016, n. 2; 

- La Legge Provinciale 19 luglio 1990, n. 23, e relativo regolamento di attuazione; 

- Legge provinciale 10 settembre 1993, n. 26, e il relativo regolamento di attuazione; 

visto in particolare l’art. 21 c. 4 della L.P. legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 (legge 

provinciale sui contratti e sui beni provinciali 1990), in merito all’opportunità di utilizzo del sistema 

dell’affidamento diretto di servizi e forniture; 

vista la Legge provinciale 23 marzo 2020, nr. 2 e ss.mm.e ii. “Misure urgenti di sostegno per le 

famiglie, i lavoratori e i settori economici connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19 e altre 

disposizioni”; 

visto in particolare il comma 1 dell’art. 3 della L.P. 23.03.2020 nr. 2 che recita “Le 

amministrazioni aggiudicatrici possono procedere all'affidamento diretto di lavori, servizi e forniture, 

compresi i servizi di ingegneria e architettura, fino alla soglia prevista, per tale tipologia di affidamento, 

dall'articolo 1, comma 2, lettera a), del decreto-legge n. 76 del 2020”, soglia che risulta essere, per i servizi e 

forniture, di € 75.000,00; 

visto il codice degli appalti di cui al D.Lgs 19 aprile 2016, n. 50 e la L.P. 9 marzo 2016 n. 2 in 

materia di contratti pubblici, di lavori, servizi e forniture; 

vista la L.R. n. 7 del 21.09.2005 “Nuovo ordinamento delle istituzioni pubbliche di assistenza e 

beneficenza - aziende pubbliche di servizi alla persona” e ss.mm. ed i relativi Regolamenti di attuazione: 

- Regolamento concernente il riordino delle IPAB, approvato con deliberazione G.R. n. 131 dd. 12.04.2006 

(D.P.Reg. 13.04.2006 n 3/L). e ss.mm.; 

- Regolamento concernente la contabilità delle A.P.S.P., approvato con deliberazione G.R. n. 132 dd. 12.04.2006 

(D.P.Reg. 13.04.2006 n 4/L) e ss.mm.; 

- Regolamento per quanto attiene alla organizzazione generale, all'ordinamento del personale e alla disciplina 

contrattuale delle A.P.S.P., approvato con deliberazione G.R. n. 286 dd. 17.10.2006 (D.P.Reg. 17.10.2006 n 

12/L). e ss.mm.; 

visto lo Statuto dell’A.P.S.P. "Cristani - de Luca" approvato con deliberazione della Giunta 

Regionale nr. 33 del 01.03.2017; 

richiamati i seguenti Regolamenti dell’A.P.S.P. "Cristani - de Luca":  

- Regolamento di Contabilità, approvato da ultimo con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 26 

del 13 luglio 2017; 

- Regolamento per i Contratti, approvato da ultimo con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 25 

del 13 luglio 2017; 

http://www.consiglio.provincia.tn.it/_layouts/15/dispatcher/doc_dispatcher.aspx?app=clex&at_id=734
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- Regolamento di Organizzazione, approvato da ultimo con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 

28 del 08 agosto 2017; 

- Regolamento per il Personale, approvato da ultimo con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 

44 del 22 novembre 2017; 

 

visto il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2020-2022 approvato con deliberazione 

del Consiglio di Amministrazione n. 01 dd. 29/01/2020; 

visto il Codice di comportamento dei dipendenti dell’A.P.S.P. "Cristani - de Luca" adottato con 

deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 12 dd. 18.02.2015; 

viste le "Direttive per l'assistenza sanitaria ed assistenziale a rilievo sanitario nelle Residenze 

Sanitarie e Assistenziali (RSA) pubbliche e private a sede territoriale ed ospedaliera del Servizio sanitario 

provinciale (SSP) per l'anno 2020 e relativo finanziamento”, approvate con deliberazione della Giunta 

Provinciale di Trento n. 2175 dd. 20.12.2019; 

considerato che lo Statuto dell’Azienda, in applicazione del principio relativo alla distinzione dei 

poteri di indirizzo e programmazione dai poteri di gestione, di cui all’art. 2, comma 4 della L.R. 7/2005, 

affida al Direttore la gestione amministrativa, tecnica, economica, finanziaria e socio assistenziale 

dell’Azienda; 

dato atto che il servizio di cui al presente provvedimento rientra nella programmazione triennale 

approvata con deliberazione del Consiglio di Amministrazione nr. 06 del 29.01.2020. 

rilevata la competenza in capo al direttore per la materia oggetto del presente atto; 

 

D E T E R M I N A 

 

1. Di affidare direttamente, ai sensi dell’art. 5 della L. 381/91, alla Cooperativa L&O – Lavoro e 

Occupazione con sede a Mezzocorona (TN) p.iva la realizzazione e gestione del progetto 

“OccupAzione”, promosso dall’Agenzia del Lavoro della PAT, attraverso l'occupazione temporanea 

presso l’A.P.S.P. di quattro lavoratori a part-time (24 ore settimanali). 

 

2. Di dare atto che il servizio avrà durata di mesi 5 a decorrere dal 07.12.2020 fino al 30.04.2020. 

 

3. Di provvedere a stipulare la relativa convenzione con la Cooperativa “Lavoro e Occupazione” per un 

importo complessivo presunto di € 24.755,57 + iva di legge. 

 

4. Di dare atto che la convenzione sarà sottoscritta dal Direttore di questa A.P.S.P.. 

 

5. Di prendere atto che la Provincia Autonoma di Trento ha approvato a favore dell’A.P.S.P. "Cristani - de 

Luca" il contributo per la realizzazione del progetto “OccupAzione” per l’importo presunto complessivo 

di € 20.433,60. 

 

6. Di dare atto che il costo relativo alla gestione del progetto, pari ad € 1.770,00 + iva, comprensivo dei 

costi della sicurezza, sarà a carico del Bilancio dell’A.P.S.P.. 

 

7. Di dare atto che a conclusione del progetto la spesa sostenuta verrà rendicontata alla PAT – Agenzia del 

lavoro, per la liquidazione del saldo contributo spettante.  

 

8. Di informare la Cooperativa affidataria che l’A.P.S.P. “Cristani – de Luca” ha adottato il proprio Codice 

di comportamento dei dipendenti dell’Azienda nel rispetto di quanto previsto dal D.P.R. n. 62/2013. 

 

9. Di stabilire che la Cooperativa si impegna a rispettare i contenuti del Codice di comportamento per 

quanto compatibili. Il mancato rispetto degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento comporta 

la risoluzione o la decadenza del rapporto contrattuale. 

 

10. Di dare atto che la presente determinazione non è soggetta al controllo preventivo di legittimità ai sensi 

del disposto dell’art. 19 della L.R. 21.09.2005 nr. 7. 

 

11. Di dichiarare, per le motivazioni esposte in premessa, la presente determinazione immediatamente 

esecutiva, ai sensi dell’art. 20, comma 5 della L.R. 21.09.2005 nr. 7. 



 

 

12. Di dare atto che nel procedimento in oggetto il Responsabile del procedimento dichiara l’insussistenza 

di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse e di non presentare altre cause di incompatibilità 

ai sensi della normativa vigente in materia, del Codice di comportamento e del Piano triennale per la 

prevenzione della corruzione adottati dall’A.P.S.P. "Cristani - de Luca". 

 

13. Di pubblicare la presente determina sul sito informatico dell’A.P.S.P. per dieci giorni consecutivi, ai 

sensi dell’art. 20 della L.R. n. 7/2005 e dell’art. 32 della Legge n. 69/2009. 

 

14. Di applicare quanto previsto dalla normativa in merito agli oneri di pubblicazione degli atti di 

affidamento contratti nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale dell’Ente, per il 

periodo previsto dalla normativa. 

 

15. Di dare atto che avverso il presente provvedimento è ammesso, da parte di chi abbia un interesse concreto 

ed attuale: 

− opposizione al Direttore entro il termine del periodo di pubblicazione; 

− ricorso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di Trento entro 30 giorni, ai sensi del combinato disposto 

degli artt. 119 e 120 del D.Lgs. n. 104/2010. 

 

SC/ 

Allegati: non ci sono allegati 

  IL DIRETTORE  

        dott. Luigi Chini 

 


