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INFORMAZIONI PERSONALI Luigi Chini 
 

  Via S. Antonio, 43 – 38016 Mezzocorona TN  

 0461-605159                348-0166326   

 direttore@casacristani.it   -   luigi.chini@gmail.com     PEC: luigi.chini@postecert.it  

Sesso: M       |    Data di nascita: 14/03/1968  |   Nazionalità: italiana 

 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE   

 

1993--1993: Stage presso l‘Amministrazione della clinica universitaria di Münster, Germania. 

  

1994-1995: Università degli Studi di Trento - Dipartimento di Economia - attività di ricerca, rilevazione ed 

elaborazione di dati storici nel contesto dello sviluppo economico locale. 

 

1995-1996: Cantine MezzaCorona Scarl (ora Mezzacorona Sca) di Mezzocorona (TN), export assistant dei 

prodotti vinicoli ed ortofrutticoli 

 

1997-2001: Consorzio Ortofrutticolo Valdadige Scarl (ora Mezzacorona Sca) di Mezzocorona (TN), responsabile 

amministrativo. 

 

2002-2006: Consorzio Paganella Scarl - Organizzazione di Produttori di Lavis (TN)- responsabile unico della 

commercializzazione di mele e dell’amministrazione. 

 

2007-2009: Villa Bianca Spa - Casa di Cura Privata di Trento - vicedirettore amministrativo. 

 

2009-OGGI APSP “Cristani de Luca” di Mezzocorona (TN) – direttore amministrativo. 

 
 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

1986-87 Maturità Scientifica conseguita presso il Liceo Scientifico "Leonardo da Vinci" di Trento. 

 

09.03.1995: Laurea in Economia e Commercio conseguita presso l'Università degli Studi di Trento discutendo la 

tesi dal titolo "Misure di efficienza produttiva dei sistemi ospedalieri. Un'analisi econometrica per gli 

ospedali pubblici del Trentino-Alto Adige". 

 

Un anno di corso frequentato presso l'Università di Münster in Germania a seguito di borsa di studio 

offerta dal DAAD (Deutsche Akademische Austausch Dienst) per la frequenza di corsi universitari. 

 
 

COMPETENZE PERSONALI   

 

POSIZIONE RICOPERTA Direttore dell’A.P.S.P. "Cristani - de Luca" di Mezzocorona 

Lingua madre italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

inglese  intermedio intermedio intermedio intermedio intermedio 

tedesco  avanzato avanzato avanzato avanzato intermedio 

 Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 
  

mailto:direttore@casacristani.it
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ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

 

 

ALLEGATO: 

PERCORSO FORMATIVO DALLA NOMINA DI DIRETTORE DELL’A.P.S.P. 
 
 
 
 
 
 
 

Competenze comunicative ▪ Buone competenze comunicative acquisite durante la diverse esperienze professionali 

Competenze organizzative e 
gestionali 

▪ Buone competenze acquisite durante la diverse esperienze professionali 

Competenze professionali ▪ Buone competenze acquisite durante la diverse esperienze professionali 

Competenze informatiche ▪ Buone competenze acquisite durante la diverse esperienze professionali 

Patente di guida A, B, C 

Servizio militare 1993-1994 assolto nell’Arma dei Carabinieri 
 

Pubblicazioni 

 

2004 pubblicazione con la casa editrice Arca di Trento di una guida di percorsi in mountain bike 

 per la zona della Piana Rotaliana, Bassa Atesina, Val di Cembra e Val di Non. 
 

Altri incarichi professionali 1998-2004: Presidente del Collegio Sindacale della Famiglia Cooperativa Mezzocorona 

  e San Michele a/A Soc. Coop. di Mezzocorona (TN). 

2004-2014: Membro del Consiglio di Amministrazione della Famiglia Cooperativa 

  Mezzocorona e San Michele a/A Soc. Coop. di Mezzocorona (TN). 

2000-2008: Membro del Consiglio di Amministrazione di A.I.R. Spa di Mezzolombardo (TN) 

2008-2018: Presidente del Consiglio di Amministrazione di A.I.R. Spa di Mezzolombardo. 

2009-2012: Membro del Consiglio di Amministrazione di Trenta Spa di Trento. 

2012-2018: Vicepresidente del Consiglio di Amministrazione di Dolomiti Energia Spa di Trento. 

 
 

  

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 
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PERCORSO FORMATIVO DALLA NOMINA DI DIRETTORE DELL’A.P.S.P. 
ECM TRENTO – Sistema di formazione continua ECM – Provincia Autonoma di Trento – DOSSIER FORMATIVO 
 
Nominativo: CHINI LUIGI 
ANNO RUOLO CODICE PERIODO DURATA

TRENTO (TN)

Dal 08/06/2018

 Al 08/06/2018

TRENTO (TN)

Dal 01/06/2018

 Al 01/06/2018

TRENTO (TN)

Dal 31/05/2018

 Al 31/05/2018

LAVIS (TN)

Dal 12/01/2018

 Al 12/01/2018

TRENTO (TN)

Dal 12/01/2018

 Al 13/04/2018

TRENTO (TN)

Dal 08/01/2018

 Al 08/01/2018

ROVERETO (TN)

Dal 17/11/2017

 Al 17/11/2017

TRENTO (TN)

Dal 13/11/2017

 Al 13/11/2017

TRENTO (TN)

Dal 07/11/2017

 Al 07/11/2017

POVO (TN)

Dal 05/10/2017

 Al 05/10/2017

TRENTO (TN)

Dal 29/05/2017

 Al 29/05/2017

TRENTO (TN)

Dal 03/03/2017

 Al 03/03/2017

TRENTO (TN)

Dal 26/01/2017

 Al 26/01/2017

TRENTO (TN)

Dal 19/01/2017

 Al 19/01/2017

TRENTO (TN)

Dal 07/07/2016

 Al 07/07/2016

MEZZOCORONA (TN)

Dal 17/05/2016

 Al 17/05/2016

TRENTO (TN)

Dal 12/05/2016

 Al 16/05/2016

MEZZOCORONA (TN)

Dal 19/04/2016

 Al 19/04/2016

ARCO (TN)

Dal 16/03/2016

 Al 16/03/2016

TRENTO (TN)

Dal 21/01/2016

 Al 21/01/2016

TRENTO (TN)

Dal 11/01/2016

 Al 11/01/2016

TRENTO (TN)

Dal 15/12/2015

 Al 15/12/2015

TRENTO (TN)

Dal 26/11/2015

 Al 26/11/2015

MEZZOCORONA (TN)

Dal 03/11/2015

 Al 03/11/2015

TRENTO (TN)

Dal 12/10/2015

 Al 12/10/2015

TRENTO (TN)

Dal 29/09/2015

 Al 29/09/2015

TRENTO (TN)

Dal 16/09/2015

 Al 27/10/2015

TRENTO (TN)

Dal 10/09/2015

 Al 10/09/2015

TRENTO (TN)

Dal 29/06/2015

 Al 29/06/2015

TRENTO (TN)

Dal 25/06/2015

 Al 25/06/2015

TRENTO (TN)

Dal 05/05/2015

 Al 08/06/2015

TRENTO (TN)

Dal 30/03/2015

 Al 30/03/2015

TRENTO (TN)

Dal 06/03/2015

 Al 06/03/2015

TRENTO (TN)

Dal 04/02/2015

 Al 04/02/2015

TRENTO (TN)

Dal 29/01/2015

 Al 29/01/2015

TRENTO (TN)

Dal 16/12/2014

 Al 16/12/2014

SAN MICHELE 

Dal 06/11/2014

 Al 06/11/2014

TRENTO (TN)

Dal 05/11/2014

 Al 05/11/2014

2014 P 20140092 L'ACCORDO QUADRO: PROCEDURA PER SEMPLIFICARE GLI ACQUISTI E I LAVORI DI MANUTENZIONE DI PICCOLO IMPORTO 8:00

2014 P 5831 PARTECIPAZIONE ATTIVA ED EMPOWERMENT PER RAFFORZARE LE RETI: PERCHÉ PARLATE DI ME E NON CON ME? 5:30

2014 P 5981 IO PARTECIPO COME SISTEMA ALLA COSTRUZIONE DEL PIANO PROVINCIALE DELLA SALUTE 4:00

2015 P 20150015
L'APPLICAZIONE DELLA NORMATIVA ANTICORRUZIONE NELLE APSP: DAL PIANO AI RISVOLTI ORGANIZZATIVI ED OPERATIVI. IL RUOLO DEL 

RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
7:00

2015 P 20150011 LA SICUREZZA SUL LAVORO: RISCHIO ELETTRICO 3:00

2015 P 6180 RICAMARE COMUNITÀ. IL TESSUTO SOCIALE SI COSTRUISCE DAL BASSO 4:00

2015 P 20150013
L'OBBLIGO DI FATTURAZIONE ELETTRONICA ALLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE E LA CONSERVAZIONE DIGITALE DEI DOCUMENTI FISCALI-

ISTRUZIONI PER L'USO
7:00

2015 P 20150047 APPRENDERE AFFIANCANDO I COLLEGHI: TIROCINI DI CONFRONTO E SCAMBIO TRA PROFESSIONISTI DELL'EUREGIO 10:30

2015 P 20150085 LE GARE TELEMATICHE E UTILIZZO DELLA PIATTAFORMA ME.PAT 7:00

2015 P 20150117 UTILIZZO DELLA PIATTAFORMA SAP SRM PER LA GESTIONE DELLE GARE TELEMATICHE DI LAVORI PUBBLICI 4:00

2015 P 6472 "INDICARE SALUTE: PRIMI PRODOTTI DI UN PROGETTO IN EVOLUZIONE" 4:00

2015 P 6474
APPROFONDIMENTO E RIFLESSIONE SUI PRINCIPALI MODELLI/APPROCCI DI CURA PER LA PRESA IN CARICO DELLA PERSONA AFFETTA DA 

DEMENZA
18:00

2015 P 20150146 LAVORARE PER OBIETTIVI: ESPERIENZE E CASI AZIENDALI 2:00

2015 P 20150149 ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA: LABORATORIO DI REVISIONE DELLE PROCEDURE DI LAVORO 7:00

2015 D 20150208 NORME PER L'AGGIORNAMENTO DELLA SEZIONE TRASPARENZA DEL SITO ISTITUZIONALE DELLA A.P.S.P. "CRISTANI - DE LUCA" 3:00

2015 P 20150215 ANZIANI:QUALE FUTURO? TRA ACCORPAMENTO DELLE RSA E WELFARE DI COMUNITA' 2:30

2015 P 20150205 PROGETTUALITÀ E CAMBIAMENTO NEGLI INTERVENTI PER GLI ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI IN PROVINCIA DI TRENTO 3:00

2016 P 20160003 ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA: LABORATORIO DI REVISIONE DELLE PROCEDURE DI LAVORO 7:00

2016 P 20160001
'AMMINISTRAZIONE DIGITALE: OBBLIGHI NORMATIVI, IMPATTI ORGANIZZATIVI E OPERATIVI, GESTIONE DEGLI ARCHIVI, TRANSAZIONE TRA 

ARCHIVIO CARTACEO E ARCHIVIO DIGITALE
7:00

2016 P 6910 LE TECNICHE DI NEGOZIAZIONE NELLA GESTIONE DEL PERSONALE. 7:00

2016 D 20160082 IL CODICE AZIENDALE DI COMPORTAMENTO E CONTENUTI DEL PIANO TRIENNALE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 2:00

2016 P 20160060 LEADERSHIP IN RSA: STRUMENTI E LOGICHE PER GESTIRE LE ORGANIZZAZIONI COMPLESSE 16:00

2016 D 20160082 IL CODICE AZIENDALE DI COMPORTAMENTO E CONTENUTI DEL PIANO TRIENNALE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 2:00

2016 P 20160070 ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA: LABORATORIO PER L'IMPLEMENTAZIONE DI AZIONI CORRETTIVE 7:00

2017 P 20170009 CONSENSO INFORMATO: DIGNITÀ E AUTONOMIA DELLA PERSONA FRAGILE 2:30

2017 P 20170021 ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA: QUADRO DI INSIEME SULLE NOVITA' E SUGLI ADEMPIMENTI PREVISTI PER IL 2017 2:00

2017 P 7621
IL CONSENSO INFORMATO TRA DIGNITA' E AUTONOMIA DELLA PERSONA FRAGILE IN IN RSA: APPROFONDIMENTI DAL PUNTO DI VISTA ETICO, 

DEONTOLOGICO E GIURIDICO
4:30

2017 P 20170082 L'ALBERO PER LA TRASPARENZA ED IL REGOLAMENTO PER L'ACCESSO GENERALIZZATO 3:00

2017 P 20170153
DIALOGHI MANAGERIALI SU CAMBIAMENTO E INNOVAZIONE. NUOVI SCENARI, FABBISOGNI DI SVILUPPO ORGANIZZATIVO E COMPETENZE 

NECESSARIE
2:00

2017 P 20170177 PROGETTO UPIPAWEB:PROGETTAZIONE E COSTRUZIONE  DEL PORTALE DI ENTE 7:00

2017 P 20170141 GLI ACQUISTI SOTTOSOGLIA: IL RUOLO DI APAC ED IL RICORSO AL MEPAT 4:00

2017 P 20170187 PROGETTO UPIPAWEB: REDAZIONE DEL PORTALE DI ENTE 4:00

2018 P 20180001 ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA: LA REDAZIONE DEL PIANO E DELLA RELAZIONE NOVITA' 2018 4:00

2018 P 20180004
COME AFFRONTARE CON SUCCESSO LA SFIDA DELL'INNOVAZIONE E DEL CAMBIAMENTO: LO SVILUPPO MANAGERIALE NEI SERVIZI SOCIALI 

E SOCIO SANITARI - LIVELLO EVOLUTO
64:00

2018 P 20180005 DIALOGHI MANAGERIALI SU CAMBIAMENTO ED INNOVAZIONE. LINEE DI SVILUPPO DEI SERVIZI PER LE COMUNITÀ E IL TERRITORIO 2:00

2018 P 20180110 PROGETTO UPIPAWEB: LA GESTIONE DELL'ALBO ON LINE E I SUOI RIFLESSI SULL'AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 3:00

3:00

2018 P 20180096 MALTRATTAMENTO 0: APPROFONDIMENTO DEL FENOMENO E AZIONI PER AFFRONTARLO COME SISTEMA 3:30

TITOLO

2018 P 20180108 SERVIZIO DPO: STRUMENTI PRATICI PER LA GESTIONE DEL SISTEMA PRIVACY AZIENDALE NEL QUADRO DEL REGOLAMENTO UE 2016/679
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MEZZOCORONA (TN)

Dal 26/09/2014

 Al 26/09/2014

MEZZOCORONA (TN)

Dal 26/09/2014

 Al 26/09/2014

-

Dal 03/09/2014

 Al 05/09/2014

TRENTO (TN)

Dal 03/07/2014

 Al 04/07/2014

TRENTO (TN)

Dal 15/05/2014

 Al 15/05/2014

POVO (TN)

Dal 07/05/2014

 Al 08/05/2014

TRENTO (TN)

Dal 20/02/2014

 Al 21/02/2014

TRENTO (TN)

Dal 10/02/2014

 Al 10/02/2014

TRENTO (TN)

Dal 28/01/2014

 Al 28/01/2014

POVO (TN)

Dal 28/01/2014

 Al 28/01/2014

-

Dal 16/01/2014

 Al 16/01/2014

TRENTO (TN)

Dal 14/01/2014

 Al 14/01/2014

TRENTO (TN)

Dal 19/12/2013

 Al 19/12/2013

TRENTO (TN)

Dal 12/12/2013

 Al 13/12/2013

TRENTO (TN)

Dal 07/11/2013

 Al 08/11/2013

TRENTO (TN)

Dal 22/10/2013

 Al 23/10/2013

TRENTO (TN)

Dal 10/10/2013

 Al 11/10/2013

-

Dal 01/08/2013

 Al 31/12/2013

TRENTO (TN)

Dal 09/05/2013

 Al 09/05/2013

TRENTO (TN)

Dal 26/03/2013

 Al 26/03/2013

CASTELNUOVO (TN)

Dal 08/03/2013

 Al 08/03/2013

TRENTO (TN)

Dal 20/12/2012

 Al 20/12/2012

TRENTO (TN)

Dal 31/10/2012

 Al 22/11/2012

PERGINE VALSUGANA 

Dal 17/09/2012

 Al 17/09/2012

PERGINE VALSUGANA 

Dal 05/07/2012

 Al 05/07/2012

TRENTO (TN)

Dal 20/02/2012

 Al 20/02/2012

TRENTO (TN)

Dal 28/10/2011

 Al 28/10/2011

TRENTO (TN)

Dal 27/10/2011

 Al 27/10/2011

LEVICO TERME (TN)

Dal 13/10/2011

 Al 13/10/2011

-

Dal 11/03/2011

 Al 11/03/2011

TRENTO (TN)

Dal 07/03/2011

 Al 07/03/2011

TRENTO (TN)

Dal 22/10/2010

 Al 22/10/2010

-

Dal 03/10/2010

 Al 05/10/2010

TRENTO (TN)

Dal 13/05/2010

 Al 13/05/2010

TRENTO (TN)

Dal 30/04/2010

 Al 30/04/2010

ROVERETO (TN)

Dal 02/03/2010

 Al 02/03/2010

TRENTO (TN)

Dal 01/12/2009

 Al 01/12/2009

TRENTO (TN)

Dal 08/10/2009

 Al 21/10/2009

TRENTO (TN)

Dal 04/06/2009

 Al 12/06/2009
P=partecipante; D=docente

2009 P 20090023 IL CODICE DEGLI APPALTI: AGGIORNAMENTI ED APPROFONDIMENTI 8:00

2009 P 20090050 VERSO L'INTEGRAZIONE EUROPEA:  "IL TRENTINO INCONTRA L'ALSAZIA"- VISITA AL PARLAMENTO EUROPEO 32:00

2009 P 20090083 DALLE IPAB ALLE APSP: APERTURE POSSIBILI, SCENARI E PROSPETTIVE IN UN CONTESTO DI RETE 4:15

2010 P 20100016 DARE VALORE ALLA QUALITA' DELLA VITA DEGLI ANZIANI. POLITICHE E STRUMENTI DI VALUTAZIONE E MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI 4:30

2010 P 20100050 PRESENTAZIONE DEL MODELLO QUALITA' E BENESSERE  PER LA VALUTAZIONE RECIPROCA NELL'ANNO 2010 3:30

2010 P 20100051 DISTACCHI E PERMESSI SINDACALI 4:00

2010 P 20100047 VIAGGIO DI STUDIO IN SVIZZERA 10:00

2010 P 20100104 I TREND DELLA NON AUTOSUFFICIENZA. SOSTENIBILITA' DEI COSTI  ED EVOLUZIONE DEI SERVIZI 4:15

2011 P 20110010 FINANZIARIA 2011, NOVITA' DI INIZIO ANNO 3:00

2011 P 20110025 RISULTATI DI QUALITA'. L'APPLICAZIONE DEL MODELLO Q&B NEL 2010 5:45

2011 P 20110114 ACCOMPAGNARE LA FRAGILITA': DALL'ISTITUZIONE ALL'IMPLEMENTAZIONE DELLA FIGURA DELL'AMMINISTRATORE DI SOSTEGNO 2:30

2011 P 20110121 CREARE VALORE...LA RESPONSABILITA' SOCIALE NELLE STRUTTURE RESIDENZIALI PER ANZIANI 5:30

2011 P 20110124 LA PRIVACY NELLE STRUTTURE SANITARIE; EVENTO INFORMATIVO DEDICATO A DIRIGENTI E QUADRI 3:00

2012 P 20120020 ILLUSTRAZIONE ACCORDO PER IL FO.R.E.G E MODALITA' DI APPLICAZIONE 3:00

2012 P 20120096
PRESENTAZIONE DEL NUOVO REGOLAMENTO DI ATTUAZIONE DELLA LEGGE PROVINCIALE 10 SETTEMBRE 1993, N. 26 CONCERNENTE 

"NORME IN MATERIA DI LAVORI PUBBLICI DI INTERESSE PROVINCIALE E PER LA TRASPARENZA NEGLI APPALTI"
3:00

2012 P 20120107 LO SVILUPPO DELLE R.S.A. IN PROSPETTIVA DECENNALE 5:00

2012 P 20120091
LA FORMAZIONE DEI DIRIGENTI IN MATERIA DI SICUREZZA E SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO SECONDO L'ACCORDO STATO REGIONI DEL 

21.12.2011
16:00

2012 P 4393 TRA SICUREZZA E LIBERTA'. RIDURRE LA CONTENZIONE FISICA PER MIGLIORARE LA QUALITA' DELLA VITA IN RSA 4:00

2013 P 20130029 BEN FARE: QUALITA' E BENESSERE PER UN WEFARE SOSTENIBILE 6:00

2013 P 4673
BEN-FARE: ESITI DELL'APPLICAZIONE DEL MODELLO Q&B DELLA REGIONE TRENTINO ALTO-ADIGE. ANNO 2012 - SEMINARIO TERRITORIALE DI 

RESTITUZIONE
4:00

2013 P 20130056
IL MERCATO ELETTRONICO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE MEPA: IL NUOVO PORTALE, MODALITA' DI FUNZIONAMENTO, ESEMPI 

OPERATIVI E GESTIONE CASI PRATICI
4:00

2013 P 4969 QUALITA' E ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE -PRINCIPI E STRUMENTI 16:00

2013 P 4981 STRUMENTI E METODI PER IL MANAGEMENT DELLE STRUTTURE PER ANZIANI: IL TEAM DIREZIONALE 12:00

2013 P 20130087 IL FUND RAISING: UNA NUOVA OPPORTUNITA'  PER LO SVILUPPO DEI SERVIZI E DELLE DOTAZIONI STRUTTURALI NELLE APSP 14:00

2013 P 5163 STRUMENTI E METODI PER IL MANAGEMENT DELLE STRUTTURE PER ANZIANI: PRENDERSI CURA DELLA FRAGILITA' 12:00

2013 P 5240 STRUMENTI E METODI PER IL MANAGEMENT DELLE STRUTTURE PER ANZIANI: MODELLI ORGANIZZATIVI E MODELLI DI CURA IN R.S.A. 12:00

2013 P 20130161
SMART  TARGET.

VERSO L'OSSERVATORIO DI SISTEMA, PRIMI DATI DI CONFRONTO
4:00

2014 P 20130121 GLI ADEMPIMENTI PROPEDEUTICI CONNESSI E CONSEGUENTI AI CONTRATTI DI LAVORI SERVIZI E FORNITURE (CICLO AVCP) 5:00

2014 P 20140008 VISITA AD UN NUCLEO PER PERSONE CON DEMENZA SECONDO L'APPROCCIO DI CURA CENTRATO SULLA PERSONA 5:00

2014 P 20140001 IDENTITA' AZIENDALE E COMUNICAZIONE. STRATEGIE PER LA PROMOZIONE DELL'IMMAGINE DELL'ENTE 3:00

2014 P 20140004 BRANDING, IDENTITA' AZIENDALE E COMUNICAZIONE. STRATEGIE PER LA PROMOZIONE DELL'IMMAGINE DELL'ENTE 7:00

2014 P 20140011 S.M.A.R.T. T.A.R.G.E.T. 2.0 -  CONFRONTO TECNICO SUI RISULTATI 4:00

2014 P 5381 STRUMENTI E METODI PER IL MANAGEMENT DELLE STRUTTURE PER ANZIANI: DAI PIANI DI LAVORO AL LAVORO PER OBIETTIVI 12:00

2014 P 5594 STRUMENTI E METODI PER IL MANAGEMENT DELLE STRUTTURE PER ANZIANI: STRUMENTI PER LA GESTIONE DELLE PERSONE 14:00

2014 P 20140037
L'APPLICAZIONE DELLA NORMATIVA ANTICORRUZIONE NELLE APSP: REDAZIONE DEL PIANO, ASPETTI ORGANIZZATIVI ED APPROCCI 

OPERATIVI
6:00

2014 P 5712
STRUMENTI E METODI PER IL MANAGEMENT DELLE STRUTTURE PER ANZIANI: ORGANIZZAZIONE E MODELLI ORGANIZZATIVI, PIANIFICAZIONE 

DEL LAVORO E DISTRIBUZIONE DEI CARICHI DI LAVORO
12:00

2014 P 20140126 L'EUROPA INTEGRATA: VIAGGIO DI STUDIO PER CONOSCERE E COMPARARE I SERVIZI SOCIO-SANITARI EROGATI AGLI ANZIANI IN FINLANDIA 16:00

2014 P 20140074 FORMAZIONE SPECIFICA IN MATERIA DI SICUREZZA SECONDO L'ACCORDO STATO-REGIONI DEL 21.12.2011-MODULO RISCHIO CHIMICO 2:00

2014 P 20140075 FORMAZIONE SPECIFICA IN MATERIA DI SICUREZZA SECONDO L'ACCORDO STATO-REGIONI DEL 21.12.2011-MODULO RISCHIO BIOLOGICO 2:00

 
 
 


